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“Su aliado en Sistemas de Gestión” 

 

RAZON SOCIAL: GRUPO GEMAS S.A.S 

NIT: 900.505.594-6 

INICIO DE LABORES: 2012/01/22 

FECHA DE REGISTRO EN  
CÁMARA DE COMERCIO: 
 

2012/02/22 

TIEMPO DE OPERACIÓN: 11 AÑOS 

DIRECCIÓN: CRA 12 B # 11 B – 58 Pereira, Risaralda 

TELÉFONOS 3206935852 – 3043306666 – 3152883069 – 
6063444992  

WEB: www.grupogemas.com.co 

CORREOS: grupogemas.sas@gmail.com 
marcofidelhernandez@gmail.com 
coordinador.operaciones.gemas@gmail.com 
 

ACTIVIDAD ECONÓMICA: ACTIVIDADES DE CONSULTORIA EN SISTEMAS 
DE GESTIÓN 

http://www.grupogemas.com.co/
mailto:grupogemas.sas@gmail.com
mailto:marcofidelhernandez@gmail.com
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PRODUCTOS Y SERVICIOS 

 

 

 

1. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST 

1.1. Evaluación del SG-SST con Estándares Mínimos 

1.2. Administración del SG – SST, modalidad acompañamiento o Outsourcing 

1.3. Asesoría y Capacitación en SG-SST 

1.3.1. Educación Lúdica en SG-SST 

1.3.1.1. Hábitos y Estilos de Vida Saludables 

1.3.1.2. Liderazgo 

1.3.1.3. Trabajo en equipo 

1.3.1.4. Comunicación Asertiva 

1.4. Gestión de tareas de Alto Riesgo: Trabajo seguro en alturas – Espacios 
Confinados – Trabajos en caliente – Energías peligrosas. 

SGC

SST

PESV

SGASGR

ISG
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1.5. Gestión del Riesgo, Prevención, Preparación y Respuesta ante Emergencias: 

1.5.1.  – Diseño del Plan de PPRE; 

1.5.2. Conformación y Capacitación de Brigada 

1.5.3. Diseño de Planos de Evacuación 

1.6. Capacitación en Prevención y Promoción de estilos de vida saludables - PyP 

1.7. Diseño e Implementación de Protocolos de Bioseguridad COVID-19 

1.8. Programa y Campañas de Orden, Limpieza y Aseo 

1.9. Gestión del Ausentismo – Costos y Plan de Intervención 

1.10. Asesoría y capacitación en Riesgo Mecánico 

1.11. Programa de Vigilancia Epidemiológico de Desordenes Musculo 
esqueléticos 

1.11.1. Valoración de Carga Física por Cargo para solicitud de horas 
extras 

1.12. Asesoría y capacitación en riesgo psicosocial 

1.12.1. Aplicación de Baterías de Riesgo Psicosocial 

1.12.2. Plan de Intervención del Riesgo Psicosocial  

1.12.3. Programa de vigilancia de riesgo psicosocial 

1.12.4. Programa de control de fatiga para conductores 

1.12.5. Curso de Salud Mental 

1.12.6. Pausas activas psicosociales 

1.12.7. Informe de Riesgo Psicosocial para solicitud de horas extras 

1.13. Programa de Prevención de Riesgos por Lesiones Deportivas 

1.14. Evaluación de Puestos de Trabajo 

1.15. Evaluaciones de Ruido e Iluminación – Sonometrías y Luxometrías 

1.16. Plan Hospitalario de Emergencia - PHE 

1.17. Investigación de Accidentes de Trabajo 

1.18. Capacitación Auditores Internos SG-SST  
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1.19. Pre auditoría para Centros de Formación y Entrenamiento para Trabajo 
Seguro en Alturas bajo NTC 6072 y Resolución 1178 de Oct.11-2017. 

1.20. Indicadores del SG-SST 

1.21. Auditoria del SG-SST 

1.22. Plan de Mejora del SG-SST 

 

2. SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD VIAL - PESV 

2.1. Evaluación del PESV 

2.2. Administración del PESV, modalidad acompañamiento ó Outsourcing 

2.3. Asesoría y Capacitación en PESV y Riesgo Vial 

2.3.2. Educación Lúdica en SEGURIDAD VIAL 

2.3.3. Comportamientos seguros en VIA 

2.4. Comunicación Asertiva 

2.5. Programa de control de fatiga para conductores 

2.6. Capacitación Auditores Internos PESV 

2.7. Investigación de Accidentes de Tránsito 

2.8. Indicadores del PESV 

2.9. Auditoria del PESV 

2.10. Plan de Mejora del PESV 

 

3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD – SGC ISO 9001:2015 

3.3. Evaluación del SGC ISO 9001:215 

3.4. Administración del SGC, modalidad acompañamiento o Outsourcing 

3.5. Asesoría y Capacitación en SGC versión 2015 

3.5.1. Educación Lúdica en SGC 

3.5.2. Liderazgo 

3.5.3. Trabajo en equipo 
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3.5.4. Comunicación Asertiva 

3.6. Evaluación del Entorno Externo e Interno 

3.7. Evaluación y Diseño de la Gestión del Riesgo ISO 31000 

3.8. Evaluación y Diseño de la Gestión de la Continuidad del Negocio ISO 22301 

3.9. Sistema de Gestión del Cumplimiento Legal ISO 19600 

3.10. Diseño del Plan Estratégico 

3.11. Diseño de Procesos 

3.12. Evaluación del Desempeño 

3.13. Capacitación Auditores Internos SGC ISO 9001:2015 

3.14. Indicadores del SGC  

3.15. Auditoria del SGC ISO 9001:2015 

3.16. Plan de Mejora del SGC 

 

4. SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SGA ISO 14001:2015 

4.5. Evaluación del SGA ISO 14001:2015 

4.6. Administración del SGA, modalidad acompañamiento o Outsourcing 

4.7. Asesoría y Capacitación en SGA versión 2015 

4.8. PGIR – Plan Gestión Integral de Residuos Sólidos 

4.9. Control de Emisiones Ambientales. 

4.10. PGIRH – Plan Gestión Integral de Residuos Hospitalarios 

4.11. Sistema de Gestión Energético SG en ISO 5001:2011 

4.12. Capacitación Auditores Internos SGA ISO 14001:2015 

4.13. Indicadores del SGA 

4.14. Auditoria del SGA ISO 14001:2015 

4.15. Plan de Mejora del SGA 
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5. SISTEMA DE GESTION DE RECUROS - SGR 

5.5. Gestión del Presupuesto de Recursos 

5.6. Sistema de Gestión de Costos 

5.7. Precios Inteligentes 

 

6. INICADORES DE SISTEMA DE GESTION- ISG 

6.5. Indicadores de Calidad en ISO 9001:2015 

6.6. Indicadores de SG-SST 

6.7. Indicadores de PESV 

6.8. Indicadores del SGA  

6.9. Indicadores de Marketing 
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NUESTOS CLIENTES 
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“Su aliado en Seguridad y Salud en el trabajo” 
 

Carrera 12 B No. 11 B – 58 – Tel. 6063444992 – Cel. 3043306666 / 3152883069 / 3206935852 
Sitio Web: www.grupogemas.com.co  

e-mail: marcofidelhernandez@gmail.com / grupogemas.sas@gmail.com   
 

Pereira - Risaralda 

http://www.grupogemas.com.co/
mailto:marcofidelhernandez@gmail.com

